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ИМЕ И ПРЕЗИМЕ ЛИЦА НА КОЈЕ СЕ ВОДИ ДОМАЋИНСТВО  
 
 
 
 УЛИЦА И БРОЈ    
 
 
 НАСЕЉЕ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ИДЕНТИФИКАЦИОНИ ПОДАЦИ 
 

ПЕРИОД СПРОВОЂЕЊА ИСТРАЖИВАЊА .................................................................        
  (месец)  (година) 

 
ПОДРУЧНО ОДЕЉЕЊЕ          

                                                         (назив одељења)   шифра

 
ОПШТИНА         

                             (назив општине)  (матични број) 

 
ПОПИСНИ КРУГ .............................................................................................................        

 (редни број у општини)

 
СТАН ..............................................................................................................................        

(редни број у пописном кругу)
 

ДОМАЋИНСТВО ...............................................................................................................        
(редни број у стану)

 
ГРУПА И РЕДНИ БРОЈ ТАЛАСА ........................................................................        

                          

ДА ЛИ ЈЕ ОВО ДОМАЋИНСТВО БИЛО АНКЕТИРАНО У ЈЕДНОМ ОД ПРЕТХОДНИХ ТАЛАСА:  
 
Заокружити: 
Да   1 
   

Не  2 
 
Инструкције: Уколико је заокружена шифра 1, другу страну упитника (име, презиме и датум рођења 
чланова домаћинства) треба попунити према логичном редоследу тј. задржати исти редослед као у 
претходном таласу, (носилац домаћинства, супружник, деца, родитељи носиоца домаћинства итд. ). 
Евентуалне нове чланове домаћинства треба уписати иза последњег члана  домаћинства који је анкетиран 
у претходном таласу.  
Ако је заокружена шифра 2, на другој страни упитника под редним бројем 01 треба уписати носиоца 
домаћинства, а затим остале чланове домаћинства.  
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Демографска обележја   

Анкетирано лице 
 
 

Редни 
број 
лица 

 
 

име презиме Година рођења 

0 1 2 

01         

02        

03        

04        

05        

06        

07        

08        
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Демографска обележја     

Редни број (видети из колоне 0 са 2. 
стране  упитника) 

(За лица која немају брачног партнера, оца или 
мајку или они не живе у анкетираном 

домаћинству колоне 6, 7 или 8 треба оставити 
празне) 

 
Редни 
број 
лица 

Где лице живи? 
1 - У овом дома-  
     ћинству → 53  
2 - У туђем - другом 

домаћинству ,али је 
анкетирано на овој 
адреси → 53 

3 - Лице живи у установи 
али је анкетирано у 
oвом домаћинству  

4 - Лице не живи више у 
oвом домаћинству -     
→ КРАЈ3  

 5 - Лице је умрло -            
→ КРАЈ3  

 

 
Врста 

институције у 
којој лице живи?

 

 

Да ли је лице 
рођено пре 23. 

априла? 
 
 

           1 - Да 
           2 - Не 

 

брачног 
партнера оца мајке 

0 3   4 5 6 7 8 

01                

02                

03                

04                

05                

06                

07                

08                

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Врста институције у којој лице живи?
  

1 - Школска установа 
2 - Болница 
3 - Друга социјална установа 
4 -  Религијска установа  
5 - Домови, раднички хотели, студентски домови и сл. 
6 - Војна установа 
7 - Другo (затвор и сл.) 
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Демографска обележја 

Редни 
број 
лица 

Однос према лицу 
на које се води 
домаћинство 

 
 
 
 
 

 

Пол 

 
1 - Мушки 

2 - Женски 

 

Брачно стање 
(формално-законско) 

 

1 - Неожењен/неудата 

2 - Ожењен/удата 

3 - Удовац/удовица 

4 - Разведен/разведена
 

 

Држављанство 

 
1 - Српско (заокружити 1) 

2 - За лица која немају српско држављанство 

заокружити 2 и уписати на линији назив 
државе чије држављанство имају  

 

0 9 10 11 12 
1  

01       
2  

 

1  
02       2  

 

1  
03       2  

 

1  
04       2  

 

1  
05       2  

 

1  
06       2  

 

1  
07       2  

 

1  
08       

2  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Однос према лицу на које се води домаћинство
 

1- Лице на које се води домаћинство 
2- Брачни партнер (супруг / супруга) лица на које се 

 води домаћинство 
3- Деца лица на које се води домаћинство 

4- Блиски рођаци лица на које се води домаћинство или 
његовог брачног партнера (родитељи лица на које се 
води домаћинство, баба, деда, унук, унука,снаја или 
зет) 

 (или његовог брачног партнера) 5- Остали рођаци лица на које се води домаћинство 
  (или његовог брачног партнера) 
      6- Остали 

 



 5 

Демографска обележја 

Редни 
број 
лица 

Држава рођења 
 
 

1 - Србија (заокружити 1)  → 153 
 
2 - За лица која нису рођена у 

Србији заокружити 2 и уписати 
назив државе у којој су рођена 

 
 

Дужина боравка у Србији
 

 
 
1 - Краће од годину дана 
     (заокружити 1) 
 

2 - Годину дана и дуже 
заокружити 2 и уписати број 
''започетих''  година → 163 

 

 

Укупно планирано 
трајање боравка у 

Србији 
 

1 - Највероватније годину 
дана или дуже 

 

2 - Највероватније краће 
од 1 године 3КРАЈ3 

За децу рођену после         
22. априла 2012.→ 193   

 

Да ли је лице у 
периоду од 16. до 

22. априла 
претежно  живело

у овом 
домаћинству? 

 

 

1 - Да → 193  
2 – Не 

0 13 14 15 16 
1  1  

01 
2  

 2     
    

1  1  
02 

2  
 2     

    

1  1  
03 

2  
 2     

    

1  1  
04 

2  
 2     

    

1  1  
05 

2  
 2     

    

1  1  
06 

2  
 2     

    

1  1  
07 

2  
 2     

    

1  1  
08 

2  
 2     

    

 
 
 

 



 6 

Демографска обележја 

Редни 
број 
лица 

Разлог одсуства из  
домаћинства 

Непрекидно 
трајање одсуства 
из домаћинства 

 
(За лица која 1 годину 
или дуже раде или 
студирају у другој 
општини, а у току 
године повремено 

долазе у 
домаћинство, треба 
уписати шифру 1) 

 

1 - Краће од једне 
године 

 

2 - Годину дана и дуже 
 

Национална припадност 
 

1 - Српска (заокружити 1) 
 
2 - За припаднике других националности 

заокружити 2 и уписати одговор на 
линији, а за лица која не желе да се 
изјасне оставити празно 

 
За децу млађу од годину дана →233  

Где је лице живело 
пре годину дана? 

 
1 - У истој                    

општини →233 
2 - У другој општини      

на територији Србије
3 - У другој                    

држави →223 
 

0 17 18 19 20 
1  

01      2   
  

1  
02      2   

  

1  
03      2   

  

1  
04      2   

  

1  
05      2   

  

1  
06      2   

  

1  
07      2   

  

1  
08      2   

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Разлог одсуства из домаћинства
  

01 - Службени пут 
02 - Рад у другој општини у Србији 
03 - Рад у иностранству 
04 -  Боравак у иностранству као члан породице лица са разлогом одсуства под шифром 03 
05 - Школовање, стручно образовање или обука у  другој општини у Србији 
06 - Школовање, стручно образовање или обука у иностранству 
07 - Лични разлози (болест, боравак у другом домаћинству, и сл.) 
08 - Годишњи одмор 
09 - Служење војног рока 
10 -  Остало ( нпр. затвор) 
11 -  Боравак у институцији 
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Демографска обележја Контролне тачке  
(попуњава анкетар) 

 
 
 
 

Редни 
број 
лица 

 
 
 
 
 
 

У којoj је општини лице 
живело пре годину дана?   

→  233 
 

 

У којој је држави лице живело 
пре годину дана? 

 

Да ли лице 
припада циљној 
популацији? 

(Видети инструкције 
испод колоне) 

 
 

1 - Да, прећи на 
     следеће питање 
2 - Не  3КРАЈ3 

 
 
 

Да ли лице има 15 
или више година?

(Видети одговор  
на питања  

у колонама бр. 2 и 5)
 
 

1 - Да       

2 - Не  3КРАЈ3  

   

 
 

0 21 22 23 24 

01         

02         

03         

04         

05         

06         

07         

08         

 
                                                                                                                                                                      
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Уписати 2 ако је: 
 
Колона 18 =2, а у колони 17 је уписана 
                    шифра 03, 04 или 11 
 
За остале случајеве уписати 1 
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Контролне тачке                                            
(попуњава анкетар) Радни статус 

 
 
 

Редни 
број 
лица 

 
 
 
 

Ко даје податке: 
 

 
 
1 - Анкетирано лице  
2 - Други члан домаћинства 
 

 Да ли сте у току посматране седмице (од 16. до 
22. априла) обављали било какав посао за плату 
или профит (у готовини, роби или услугама) у 

трајању од најмање 1 сата (код 
послодавца/самостално/на пољопривредном 
имању) чак и ако у току посматране седмице 
нису остварени приходи или ништа није 

произведено? 

 

 

 
 

1 - Да → 433  
2 - Не   

 

 

0 25 26 

01     

02     

03     

04     

05     

06     

07     

08     
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Радни статус 

Редни 
број 
лица 

Да ли сте у току 
посматране седмице 
утрошили време у 

процесу започињања 
властитог бизниса 

(производне, услужне 
или пољопривредне 
делатности) од које би 
ваше домаћинство 

могло имати приход (у 
готовини, роби или 
врсти услуге) или сте 
градили кућу за продају 
или изнајмљивање у 

будућности? 
 
 

 

Да ли сте у току 
посматране седмице 

обављали неки 
неплаћени посао код 
послодавца који је члан 
вашег домаћинства 
односно власник 

пољопривредног имања
на којем он (власник) 
остварује плату или 

профит? 
 

 
 

 

Да ли сте у току 
посматране седмице 
били ангажовани у 
пољопривредној 

производњи (на свом 
или туђем имању), 

бавили се 
рибарством, ловом, 

сакупљањем 
производа као што су 

пужеви, печурке, 
огрев, биљке и сл.? 

 
 
 

 

Да ли се наведени 
производи (на чијој сте 

производњи или  
сакупљању били 

ангажовани) углавном  
или барем делимично 

продају? 
 
 
 

1 - Да, углавном                        
или  делими-                         
чно се продају 

2 - Не, обично се       → 433  
у потпуности                        
троше у                       
домаћинству 

 

0 27 28 29 30 

01         

02         

03         

04         

05         

06         

07         

08         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 - Да 
2 - Не  → 313  

1 - Да → 433  
2 - Не   

1 - Да → 433  
2 - Не   
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Радни статус 

Да ли при обављању посла примењујете или користите: 

Редни 
број 
лица 

Да ли имате 
властити бизнис, 
пољопривредно 

имање или 
професионалну 
праксу са које сте 
били одсутни 
током целе 
посматране 

седмице и на коју 
се намеравате 

вратити? 
 
 
 
 
 

 

Машине или 
опрему од 
значајне 

вредности у коју 
сте уложили новац 

 
 
 

 

 
 
 

 

Канцеларију, 
продавницу, 

имање или друго 
место где 

обављате посао 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Услуге 
рекламирања или 

оглашавања 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Да ли имате неки 
посао на којем 

примате плату, а 
са којег сте били 
одсутни током 
целе посматране 

седмице? 
 
 
 
 
 
 

 

0 31 32 33 34 35 

01           

02           

03           

04           

05           

06           

07           

08           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 - Да 
2 - Не  → 353  

1 - Да 
2 - Не  → 373  

1 - Да  → 403  
2 - Не   

1 - Да  → 403  
2 - Не   

1 - Да  → 403  
2 - Не   
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Радни статус 

Редни 
број 
лица 

Да ли постоји 
гаранција/сигурност 

да се можете 
вратити на посао 

након истека 
одсуства (имате 

уговор или договор у 
вези с тим послом)? 

 
 
 
 

 
 

 
 

Да ли имате 
неплаћени посао 
код послодавца (у 

производној, 
услужној или 

пољопривредној 
делатности) који 
је у власништву 
неког од чланова 

вашег 
домаћинства, а са 
којег сте били 
одсутни током 

целе посматране 
седмице? 

 
 
 

Да ли члан 
домаћинства код 
којег радите има 

обавезу да 
прихвати ваш 
повратак на 

посао? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Зашто нисте 
радили у току 
посматране 
седмице? 

 

1 - Одсуство или 
привремени прекид 
радног уговора на 
иницијативу 
послодавца (отказ) 

2 - Одслужење војног 
рока → 903 

3 - Сезонска пауза на 
сезонском послу 

4 - Остали (нису 
радили нити су 
имали посао са којег 
су били одсутни 
током целе  
посматране 
седмице) → 903 

 

Разлог 
одсуства са 

посла 
 

0 36 37 38 39 40 

01            

02            

03            

04            

05            

06            

07            

08            

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Разлог одсуства са посла
   

01 - Лоши временски услови 06 - Породиљско одсуство 
02 - Смањен обим посла због техничких или 07 - Родитељско одсуство / нега  детета 

 економских разлога 08 - Годишњи одмор, државни или верски празници 
03 - Штрајк 09 - Плаћено одуство 
04 - Школовање или обука 10 - Остали (лични разлози) 
05 - Болест, повреда или привремена неспособност  

 

1 - Да  → 403  
2 - Не   

1 - Да  → 403  
2 - Не   

1 - Да   
2 - Не → 393  
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Радни статус  Карактеристике главног посла 

Редни 
број 
лица 

Укупно трајање одсуства 
(време од последњег 

дана када сте радили до 
планираног повратка на 

посао) 
 

1 - Три месеца или                       
краће → 433 

2 - Дуже од три месеца 
3 - Немате намеру да се 

вратите на посао → 903 
 

Колика је ваша укупна 
месечна  нето зарада коју 
примате током одсуства са 

посла? 
1 - Не примате зараду  
2 - Примате                        → 903    

мање од 50% зараде                  
3 - Примате 50% зараде                  

или више 
 

ова 

Држава где радите? 
    1. Србија (заокружити 1) 

    2.Страна држава → 453 

На линији уписати назив 
стране државе ако је 
заокружена шифра 2 

 

Oпштина рада 
 

На линији уписати назив 
општине 

 

0 41 42 43 44 
1  

01     2   
  

1  
02     2   

  

1  
03     

2   
  

1  
04     2   

  

1  
05     2   

  

1  
06     

2   
  

1  
07     2   

  

1  
08     2   

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 13 

Карактеристике главног посла 

 
 
 
 

Редни 
број  
лица 

 
 
 
 

 Занимање 
 

(опишите главне послове које обављате) 
 

0 45  попуњава 
статистика 

01        

02        

03        

04        

05        

06        

07        

08        
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Карактеристике главног посла 

 
 
 
 

Редни 
број  
лица 

 
 
 

Делатност (локалне јединице) у којој радите 
 

                                             (шта се производи или које се услуге пружају) 
 
 

0 46 попуњава 
статистика 

01       

02       

03       

04       

05       

06       

07       

08       
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Карактеристике главног посла 

Која права остварујете на том послу? 
 

Редни 
број 
лица 

А 
Приход, 
профит, 
зараду и 

сл. 
 
 

1 - Да 
2 - Не 

Б 
Пензијско 
осигурање 

 
 
 
 

1 - Да 
2 - Не 

В 
Здрав-
ствено 

осигурање 
 
 
 

1 - Да 
2 - Не 

Г 
Плаћено 
боловање

 
 
 
 

1 - Да 
2 - Не 

Д 
Плаћени 
годишњи 
одмор 

 
 

 
1 - Да 
2 - Не 

Облик својине у којој 
радите: 

 
 

1 - Приватна - регистрована 
2 - Приватна - нерегистрована 
3 - Државна 
4 - Остало 
 

Какав је ваш 
професионални статус 

на том послу? 
                  

 

0 47 48 49 

01               

02               

03               

04               

05               

06               

07               

08               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Какав је ваш професионални статус на том послу? 
 

1- Власник/сувласник привредног друштва (д.о.о, а.д.) 
2- Предузетник или ортак у ортачкој предузетничкој радњи (СТР, СЗР, СУР, 

адвокатска канцеларија, ординација, и др. слободне професије) 
3- Лице које остварује уговорену накнаду као једини изор прихода – ''уговораши'', 

''хонорарци'' (уговор о делу, уговор о посредовању и заступању, ауторски и сл. 
уговори) 

4- Самостални уметник, спортиста или лице које обавља делатности из области 
културе, уметности, религије и сл. делатности по основу овлашћења надлежног 
удружења или регулаторне институције 

5- Остали непоменути облици самосталног обављања привредне делатности 
6- Индивидуални пољопривредник 
7- Запослени радник  

8- Неплаћени помажући члан у породичном послу    → 64 
→ 52 
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Карактеристике главног посла 

 
Редни 
број  
лица 

 

Да ли запошљавате и друге 
раднике? 

 
 
 

 
 

 

Колико радника запошљавате? 
→ 643 

 

Да ли при обављању посла 
имате обавезу 

контроле рада барем једног  
радника (искључујући 

приправнике)? 
 

 

0 50 51 52 
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05   
 

      

06   
 

      

07   
 

      

08   
 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 - Да   
2 - Не   → 643 

1 - Да   
2 - Не  
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Карактеристике главног посла 

Редни 
број  
лица 

 Да ли радите: 
 
У привредном друштву (д.о.о., а.д.) или у 
неком другом правном лицу (државни 
орган, непрофитна организација и сл.) 
1 - На основу писменог уговора о запослењу 
2 - Без писменог уговора о запослењу 
 
У радњи (СТР, СЗР, СУР, адвокатска 
радња и сл.) 
3 - На основу писменог уговора о запослењу 
4 - Без писменог уговора о запослењу 
 
Остало 
5 - На основу писменог уговора о запослењу 
6 - Без писменог уговора о запослењу 
 

Да ли имате уговор са 
агенцијом за привремено 

запошљавање? 
 

1 - Да       
2 - Не 

 

Да ли обављате посао: 
 
1 - На неодређено време  → 583 
2 - На одређено време  
3 - Сезонски 
4 - Повремено 
 

-0 53 54 55 
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08       
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Карактеристике главног посла 

Редни 
број 
лица 

Због чега радите на одређено 
време, сезонски или 

повремено? 
 

1 - Уговор важи само за период обуке 
2 - Не можете да нађете посао на 

неодређено време 
3 - Не желите посао на неодређено 

време 
4 - Уговор се односи на период пробног 

рада 
 

Колико је укупно трајање вашег 
рада на одређено време, 

сезонског рада или повременог 
рада? 

 

(Укључује се време које је већ 
протекло и време које је остало до 

завршетка рада) 
 

• Погледати шифре у боксу испод 
колоне 

 Да ли сте током посматране 
седмице радили 
прековремено? 

 
 
 
 
 
 
 

0 56 57 58 
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Колико је укупно трајање вашег 
рада на одређено време, сезонског 

рада или повременог рада? 
 

1 - Краће од месец дана 
2 - 1 - 3 месеца 
3 - 4 - 6 месеци 
4 - 7 - 12 месеци 
5 - 13 - 18 месеци 
6 - 19 - 24 месеца 
7 - 25 - 36 месеци 
8 - Дуже од 3 године 

 

1 - Да   
2 - Не  → 613  
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Карактеристике главног посла 

Редни 
број 
лица 

 

Колико сте 
неплаћених сати 
током посматране 
седмице радили 
прековремено? 

 

 

 

Колико сте 
плаћених сати 

током 
посматране 

седмице радили 
прековремено?

 

 

Колико је износила 
ваша нето зарада 

у прошлом 
месецу? 

(уписати 00 
уколико се лице 
тек запослило и 

није имало зараду)

Да ли радите у 
сменама? 

  
1 - Да 
2 - Не 

 

Како сте сазнали за 
овај посао? 

(Одговарају само лица 
која су се запослила у 
задњих 12 месеци) 

 

0 59 60 61 62 63 
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Колико је износила ваша нето зарада            
у прошлом месецу? 

01-  Мање од 17 000 РСД 
02- Између 17001 и 25 000 РСД 
03- Између 25 001 и 35000 РСД 
04- Између 35 001 и 45 000 РСД 
05- Између 45 001 и 60 000 РСД 
06- Између 60 001 и 80 000 РСД 
07- Између 80 001 и 100 000 РСД 
08- Између 100 001 и 150 000 РСД 
09- Између 150 001 и 200 000 РСД 
10- 200 001  РСД и више 
99- Одбија да одговори 

Како сте сазнали за овај посао?
  

1- На основу информација Националне 
службе за запошљавање 

2- На неки други начин  
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Карактеристике главног посла 

 Да ли сте у претходне 4 седмице радили: 
Редни 
број 
лица 

Увече (18-22 часа) 
1 - Често 
2 - Понекад 
3 - Не 

Ноћу (22-06 часова) 
1 - Често 
2 - Понекад 
3 - Не 

Суботом 
1 - Често 
2 - Понекад 
3 - Не 

Недељом 
1 - Често 
2 - Понекад 
3 - Не 

Код куће 
1 - Често 
2 - Понекад 
3 - Не 

0 64 65 66 67 68 
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Карактеристике главног посла 

Када сте почели да радите на садашњем послу? 
Редни 
број 
лица 

Где радите? година  
(Ако је пре 2010. године)  →72  

месец 
Уписује се само за лица која су почела да 

раде 2010, 2011. или 2012. године 
 
 

0 69 70 71 

01           

02           

03           

04           

05           

06           

07           

08           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Где радите? 
  

1- На фиксној локацији (у привредном друштву 
(д.о.о, а.д.),  или у неком другом правном лицу -
државни орган, непрофитна организација и сл.  

2- На пољопривредном имању 
3- У својој кући 
4- У туђој кући 
5- На терену, ''од врата до врата'' 
6- У возилу (аутомобил, воз, брод, авион) 
7- На улици, пијаци и сл. 
8- Остало 
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Карактеристике главног посла 

Редни 
број  
лица 

Број лица (укључујући и вас) 
која раде са вама у локалној 

јединици 
 

• Погледати шифре у боксу испод 
колоне 

 

Колико година радите на свим 
пословима (укупно)? 

 
(Уписати 0 ако је мање од 1 године) 

Да ли радите: 
 

1 - Пуно радно време → 773 
2 - Краће од пуног радног времена 

 

0 72 73 74 
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Број лица која раде са вама у локалној 
јединици 

 
У кућице уписати тачан број ако је између  1 и 10 
 
Ако је више од 11, уписати следеће шифре: 

11 - Ако је 11 - 19 лица 
12 - Ако је 20 - 49 лица 
13 - Ако је 50 - 99 лица 
14 - Ако је 100 - 249 лица 
15 - Ако је 250 и више лица 
16 - Не знате тачно, али мање од 11 лица 
17 - На знате тачно, али више од 10 лица 
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Карактеристике главног посла 

Редни 
број  
лица 

Разлог зашто радите краће од 
пуног радног времена 

Разлог због којег лично бринете о 
деци или неспособним одраслим 

лицима 
 

Колико сати током седмице 
обично радите на  том 

послу? 

Уписти 00 уколико лице не може да 
одреди уобичајен број радних сати 

 
 (Уписати број сати) 

 

0 75 76 77 
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Разлог зашто радите краће од пуног радног 
времена 

 
1-  Школовање или обука 
2- Болест или инвалидност           
3- Брига о деци или неспособним 

 одраслим лицима 
4- Остали породични или лични  

 разлози 
5- Не можете да нађете посао са            

 дужим радним  временом                      
6- Остали разлози 

Разлог због којег лично бринете о деци или неспособним 
одраслим лицима 

 
1- Одговарајуће услуге сервиса за чување деце нису вам доступне  

или вам се њихово коришћење не исплати 
2- Одговарајуће услуге сервиса за бригу о  болесним, неспособним  

или немоћним одраслим лицима нису вам доступне или вам се  
њихово коришћење не исплати 

3- Одговарајуће услуге сервиса за чување деце, као и услуге сервиса 
за бригу о болесним, неспособним или немоћним одраслим  
лицима нису вам доступне или вам се њихово коришћење не 
исплати 

4- Услуге сервиса за чување деце или бригу о неспособним 
одраслим лицима немају утицај на то што радите краће од пуног 
радног времена 

→ 77 

→ 77 
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Карактеристике главног посла 

Редни 
број  
лица 

Колико сте сати радили у 
посматраној седмици? 

        
 
 
 
Уписати 00 ако је лице током целе 

посматране седмице било  
одсутно са посла   → 803 

 

Број сати током којих сте радили у  
посматраној седмици био је: 

 
• Погледати шифре у боксу испод 

колоне 
 

Да ли бисте желели да 
радите седмично више сати 

него што сада радите        
(уз одговарајуће повећање 

зараде)? 
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Број сати током којих сте радили у посматраној седмици био је: 
 

01- Уобичајен 08- Техничких или економских разлога 
  09- Штрајка 

 Већи од уобичајеног због: 10- Школовања или обуке 
02- Прековременог рада 11- Прерасподеле радног времена 
03- Прерасподеле радног времена 12- Лоших временских услова 
04- Неког другог разлога 13- Личних или породичних разлога 

  14- Државног или верског празника 
 Мањи од уобичајеног због: 15- Тек сте почели да радите или 

05- Годишњег одмора сте променили посао 
06- Ваше болести или неспособности 16- Престали сте да радите, а нисте започели 
07- Породиљског или одсуства ради неге други посао 
 детета 17- Неког другог разлога 

   
  18-  Не можете  да одредите јер немате 
   уобичајене часове рада 

1 - Да   
2 - Не  → 833  
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Карактеристике главног посла 

Редни 
број  
лица 

 На који бисте начин желели да 
радите више сати? 

Уколико би вам се указала 
могућност, да ли бисте у року од 2 
седмице могли да почнете да 

радите више сати? 
 
 
 
 

Колико бисте сати седмично 
желели да радите? 

(Уписати број сати) 
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На који бисте начин желели да радите више сати?
 

1- Желите  допунски посао који бисте радили уз садашњи 
посао 

2- Желите да садашњи посао замените послом на којем 
бисте радили више сати 

3- Желите да радите више сати искључиво на садашњем 
послу 

4- Желите да радите више сати на било који од наведених 
начина 

1 - Да   
2 - Не   
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Карактеристике другог (допунског, додатног) посла 

Редни 
број 

 лица 

Да ли сте у току посматране 
седмице, поред главног посла, 
обављали још неки додатни 

плаћени посао? 
 

1 - Да 
2 - Не → 883 

Какав је ваш професионални 
статус на том додатном послу? 

 
1 - Самосталан са запосленима  
2 - Самосталан без запослених   
3 - Запослени радник 
4 - Неплаћени помажући члан у 
     породичном послу  

 

Колико сте сати у току 
посматране седмице радили 
на том додатном послу? 

(Уписати број сати) 

Уписати 00 уколико лице није 
радило у току посматране 

седмице 
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Карактеристике другог (допунског, додатног) посла 

 
 

Редни 
број  
лица 

 
 

Делатност (локалне јединице) у којој обављате додатни посао  
 

                                       (шта се производи или које се услуге пружају) 
 
 

0 87 попуњава 
статистика 
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Тражење другог посла Претходно радно искуство 

Редни 
број 
лица 

 Да ли сте током 
претходне 4 седмице 
тражили други посао? 

 
 

 Разлог зашто тражите 
други посао 

 
→ 1003 

Да ли сте икада раније 
радили? 

 
 
 
 

      
 

Колико сте година 
радили? 

 
(Уписати 0 ако је мање     

од 1 године) 
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Разлог зашто тражите други посао
 

1- Постоји вероватноћа или ризик да изгубите садашњи посао, или је посао који  
 обављате ограниченог трајања 

2- Садашњи посао сте прихватили као привремен 
3- Тражите додатни посао који бисте обављали уз садашњи посао 
4- Тражите посао на којем бисте радили више сати него на садашњем послу 
5- Тражите посао на којем бисте радили мање сати него на садашњем послу 
6- Желите посао са бољим условима (већа зарада, погодније радно време или превоз, 

 посао на којем ћете боље исказати своје способности и сл.) 
7- Неки други разлог 

1 - Да   
2 - Не  → 1113  

1 - Да   
2 - Не  → 98  
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Претходно радно искуство 

Када сте престали да радите? 

Редни 
број 
лица 

година 
Ако је лице престало да 
ради пре 2010. године     

→ 943 
 

месец 
Попуњава се само ако је 
лице престало да ради у 
току 2010, 2011. или 2012. 

године 

Главни разлог зашто 
сте престали да 

радите 
 

Не одговарају лица која  
нису радила у претходних    

8 година 
 

Ако је лице престало да 
ради пре 2004. године       

→ 98  

Професионални 
статус на последњем 
послу који сте радили: 

 

1 - Самосталан са запосленима 
2 - Самосталан без запослених  
3 - Запослени радник 
4 - Неплаћени помажући члан у 

породичном послу  
 

Не одговарају лица која нису 
радила у претходних 8 година 
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Главни разлог зашто сте престали да радите 
 

01- Добили сте отказ (укључујући и стечај привредног 
друштва (д.о.о, а.д.) 

02- Посао је био привременог или сезонског карактера 
03- Због чувања деце или немоћних одраслих  лица 
04- Остали лични или породични разлози 
05- Ваша болест или неспособност 
06- Школовање или обука 
07- Превремена пензија 
08- Редовна пензија 
09- Одслужење војног рока 
10- Остали разлози 
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Претходно радно искуство 

 
 
 

Редни 
број  
лица 

 

 
 

 
 

Делатност (локалне јединице) на последњем послу  
 

                                        (шта се производило или које су се услуге пружале) 
 
 
 

Не одговарају лица која нису радила у претходних 8 година  
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статистика 
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Претходно радно искуство 

 
 
 

Редни 
број  
лица 

 

 
 

 
Занимање на последњем послу 

(опишите главне послове које сте обављали на последњем послу) 
 
 

Не одговарају лица која нису радила у претходних 8 година  
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Тражење запослења 

 
 
 

Редни 
број  
лица 

 

 
 

 Да ли лице има 75 или више година? 
 

(Видети одговор у колонама бр. 2,5) 
 

 
1 - Да   →1112  
2 - Не  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Да ли сте у претходне  
4 седмице тражили посао? 

 
1 - Да    
2 - Не, нашли сте посао на којем треба да почнете да радите 

у року до 3 месеца →1012  
3 - Не, нашли сте посао на којем треба да почнете да радите 

у року дужем од  3 месеца→1042  
4 - Не, нити сте нашли посао на којем треба да почнете да 

радите касније→1062  
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Тражење запослења 

 
На који сте начин у претходне 4 седмице тражили посао или покушавали да се бавите властитим 

бизнисом? 
(Одговорити на свако питање у колонама од А до М) 

 
A B C D E F G H I J K L M 

Редни 
број 
лица 

1 - Да 
2 - Не  
 

1 - Да 
2 - Не 

1 - Да 
2 - Не 

1 - Да 
2 - Не  

1 - Да 
2 - Не 

1 - Да 
2 - Не 

1 - Да 
2 - Не  

1 - Да 
2 - Не 

1 - Да 
2 - Не 

1 - Да 
2 - Не  

1 - Да 
2 - Не 

1 - Да 
2 - Не 

1 - Да 
2 - Не 

0 100 

01                           

02                           

03                           

04                           

05                           

06                           

07                           

08                           

 
 
 
A – Преко Националне службе за запошљавање 
B – Преко приватне агенције за запошљавање 
C – Директним обраћањем послодавцу 
D – Преко пријатеља, рођака, синдиката и др. 
E – Преко огласа (давањем огласа или јављањем на огласе у новинама, часописима или на интернету) 
F – Проучавали сте огласе у новинама, часописима или на интернету 
G – Полагали сте тест, били сте на разговору или на испитивању  
H – Тражили сте земљиште, радне просторије или опрему за рад 
I – Тражили сте дозволу, лиценцу, финансијска средства за рад 
J – Чекали сте резултате пријаве за посао коју сте раније послали  
K – Чекали сте позив од Националне службе за запошљавање 
L – Чекали сте резултате конкурса у некој јавној институцији 
M – На неки други начин  
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Тражење запослења 

 
 

Редни 
број 
лица 

 
 

Дужина тражења посла 
• Погледати шифре у боксу испод 

колоне 

Колика је минимална зарада за 
коју бисте пристали да радите?

 
1 - Мање од 17 000 РСД 
2 - Од 17 000 до 29 999 РСД 
3 - Више од  30 000 РСД 

Да ли сте током претходних 12 
месеци одбили неку понуду за 

посао? 
 

0 101 102 103 

01        

02        

03        
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08        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Дужина тражења посла 
 

01- Још нисте почели да тражите посао 
02- Краће од месец дана 
03- 1 - 2 месеца 
04- 3 - 5 месеци 
05- 6 - 11 месеци 
06- 12 - 17 месеци 
07- 18 - 23 месеца 
08- 24 - 47 месеци 
09- 4 - 6 година 
10- 7 - 10 година 
11- 10 година или дуже 

Да ли сте током претходних 12 месеци 
одбили неку понуду за посао? 

 
Да, разлог: 

1- Не одговара вашим квалификацијама 
2- Неодговарајућа зарада 
3- Удаљеност од места становања 
4- Одсуство или болест у моменту 

понуде посла 
5- Неодговарајућа врста посла 
6- Неодговарајуће радно време 
7- Остали разлози 

 
8- Не 
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Тражење запослења 

Редни 
број 
лица 

 Какав посао тражите          
(или сте нашли)? 

Каква је била ваша ситуација 
непосредно пре почетка 
тражења посла или другог 

запослења? 
 

1 - Радили сте или радите 
     (укључујући пробни или  
     приправнички рад) 
2 - Били сте на                                             

школовању/обуци 
3 - Били сте на одслужењу      →1093     
      војног рока                                
4 - Имали сте личне или  
     породичне обавезе 
5 - Остало (нпр. пензионер) 
                              

 

Разлог зашто нисте тражили 
посао 

0 104 105 106 
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Какав посао тражите (или сте нашли)? 
  

1- Као самосталан 
 

Као запослени радник са: 
2- Искључиво пуним радним временом 
3- Пуним радним временом, али бисте 

 прихватили и краће од пуног 
4- Краћим од пуног радног времена, 

 али бисте прихватили и пуно 
 радно време 

5- Искључиво краћим од пуног радног 
 времена 

6- Радно време није битно 

Разлог зашто нисте тражили посао
 

1- Очекујете да се вратите на претходни  
 посао (привремено отпуштени)                                     

2- Ваша болест или неспособност                       
3- Брига о деци или о одраслим  

неспособним лицима 
4- Други лични или породични разлози  
5- Школовање или обука         
6- Пензија                                                                
7- Изгубили сте наду у могућност                  

налажења посла                                         
8- Одслужење војног рока 
9- Остали разлози

→ 108

→ 108
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Тражење запослења 

Редни 
број 
лица 

Не тражите посао због 
бриге о деци или 

неспособним одраслим 
лицима зато што: 

 

 

 

Иако не тражите посао, 
да ли бисте желели да 

радите? 
 

 

 

 

Када би вам посао био 
понуђен, да ли бисте 
могли да почнете да 
радите у року од 2 

седмице? 
 

 

Разлог због којег не 
бисте могли да  

почнете да радите у 
року од 2 седмице 
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Не тражите посао због бриге о деци или неспособним одраслим 
лицима зaтo што: 

 
1- Одговарајуће услуге сервиса за чување деце нису вам доступне  

 или вам се њихово коришћење не исплати 
2- Одговарајуће услуге сервиса за бригу о болесним, неспособним 

 или немоћним одраслим лицима нису вам доступне или вам се њихово 
 коришћење не исплати 

3- Одговарајуће услуге сервиса за чување деце као и услуге сервиса 
 за бригу о болесним, неспособним или немоћним одраслим 
 лицима нису вам доступне или вам се њихово коришћење не исплати

4- Услуге сервиса за чување деце или бригу о одраслим неспособним  
 лицима немају утицај на то што не тражите посао 

Разлог због којег не бисте могли да 
почнете да радити у року од 2 седмице 

 
1- Школовање или обука 
2- Одслужење војног рока 
3- Не можете да напустите садашњи посао у 

року до 2 седмице 
4- Лични или породични разлози (укључујући 

породиљско одсуство) 
5- Ваша болест или неспособност 
6- Остали разлози 

1 - Да   → 1112  
2 - Не  

1 - Да   
2 - Не  → 1112  
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Главни статус Ситуација пре годину дана 

Редни 
број 
лица 

Који је, по вашем мишљењу, 
ваш  садашњи главни статус? 

Који је био ваш  главни статус 
пре годину дана? 

 

Какав је био ваш 
професионални статус пре 

годину дана? 
 
 

1 - Самосталан са запосленима  
2 - Самосталан без запослених   
3 - Запослени радник 
4 - Неплаћени помажући члан у 

породичном послу  
 
 

0 111 112 113 
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Који је, по вашем мишљењу,                             
ваш садашњи главни статус? 

 
1- Обављате посао, укључујући неплаћени рад у породичном послу

укључујући приправнике и лица која су на плаћеној пракси 
2- Незапослено лице 
3- Ученик/студент, постдипломац, лице на обавезној 

  неплаћеној пракси 
4- Пензионер 
5- Лице са трајним инвалидитетом које не ради 
6- Лице на одслужењу војног рока 
7- Лице које обавља кућне послове у свом домаћинству 

(домаћин, домаћица) 
8- Друго неактивно лице 

Који је био ваш главни статус пре годину дана?
 

1- Обављали сте посао, укључујући неплаћени рад у породичном 
послу укључујући приправнике и лица која су на плаћеној пракси 

2- Незапослено лице 
3- Ученик/студент, постдипломац, лице на обавезној 

 неплаћеној пракси 
4- Пензионер 
5- Лице са трајним инвалидитетом које не ради 
6- Лице на одслужењу војног рока 
7- Лице које обавља кућне послове у свом домаћинству  

(домаћин, домаћица) 
8- Друго неактивно лице 

→ 115 
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Ситуација пре годину дана 

 
 
 

Редни 
број  
лица 

 
 

Делатност (локалне јединице) у којој сте радили пре годину дана  
 

(шта се производило или које су се услуге пружале ) 
 

0 114 попуњава статистика

01   
 

  

02   
 

  

03   
 

  

04   
 

  

05   
 

  

06   
 

  

07   
 

  

08   
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Статус у Националној служби за 
запошљавање   
За лица стара 75 и више година   → 116 

Образовање и/или обука 

Редни 
број 
лица 

Да ли сте пријављени Националној 
служби за запошљавање? 

 
1 - Да и  примате накнаду за незапослене  
2 - Да али не примате накнаду за незапослене 
3 - Не и не  примате накнаду за незапослене   

 
 

Највиша завршена 
школа/обука  

 

 

Подручје највишег стеченог 
образовања/завршене обуке
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Највиша завршена школа/обука
 

01- Без  
 школе       

02- 1-4 разреда основне школе  
03- 5-7 разреда основне школе                
04- Основна школа (осмогодишња) 
05- Средња стручна школа у трајању 1-3 године 
06- Средња стручна школа у трајању 4-5 година или гимназија 
07- Виша школа 
08- Факултет, академија или висока школа 
09- Магистар наука 
10- Доктор наука 

Подручје највишег стеченог образовања/завршене обуке
 

000- Општи програми (општа гимназија и сл.) 481- Информатичке науке 
100- Образовање наставника и наука о образовању 482- Коришћење рачунара 
200- Хуманистичке науке, језици и уметност 500- Инжењеринг, производња и грађевинарство 
222- Страни језици 600- Пољопривреда, шумарство, рибарство и ветеринарство 
300- Друштвене, економске, правне и политичке науке, социологија, 700- Здравство и социјална заштита 

 психологија и бизнис 800- Услуге (личне и транспортне услуге, заштита околине и заштита  
400- Природне науке, математика и информатика имовине и лица) 
420- Биолошке науке и животна средина 900- Непознато 
440- Физичке науке  
460- Математика и статистика  

→ 119

→ 120
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Образовање и/или обука 

 
 

Редни 
број  
лица 

 
 

Врста, смер и одсек школе коју сте завршили 

Година када сте 
стекли највиши степен 
образовања/завршили 

обуку 
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Образовање и/или обука 

Редни 
број 
лица 

Да ли сте у претходне 4 
седмице похађали 
школу која спада у 
систем формалног 

образовања? 
 
1 - Да, као ученик, студент 

или ученик/студент на 
обавезној пракси 

2 - Да, школујете се у оквиру 
формалног система 
образовања,  али сте били 
на распусту 

3 - Не, не школујете се у 
оквиру формалног 
система образовања нити 
сте ученик/студент на 
обавезној пракси → 1253 

 

Коју сте школу похађали? 
 

1 - 1-4 основне школе    → 1253  
2 - 5- 8 основне школе    
3 - Средњу стручну школу   → 1233  

у трајању 1-3 године 
4 - Средњу стручну школу                    

у трајању 4-5 година                        
или гимназију          

5 - Факултет, академију или високу 
школу 

6 - Постдипломске или докторске 
студије 

 
 
 

Да ли током студија 
живите ван свог 
домаћинства?  

(У студентском дому, 
другом домаћинству и 

сл.) 
 

1 - Да 
2 - Не 

Подручје вашег 
формалног 
образовања 
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Подручје вашег формалног образовања
 

000- Општи програми (општа гимназија и сл.) 481- Информатичке науке 
100- Образовање наставника и наука о образовању 482- Коришћење рачунара 
200- Хуманистичке науке, језици и уметност 500- Инжењеринг, производња и грађевинарство 
222- Страни језици 600- Пољопривреда, шумарство, рибарство и ветеринарство 
300- Друштвене, економске, правне и политичке науке, 700- Здравство и социјална заштита 

 социологија, психологија и бизнис 800- Услуге (личне и транспортне услуге, заштита околине и заштита 
400- Природне науке, математика и информатика имовине и лица) 
420- Биолошке науке и животна средина 900- Непознато 
440- Физичке науке  
460- Математика и статистика  
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Образовање и/или обука 

 
Редни 
број  
лица 

 

Врста, смер и одсек школе коју сте похађали 

Да ли сте у претходне 
4 седмице имали 
неку обуку ван 

формалног система 
образовања (курс, 

семинар, 
конференција, 

приватни часови и 
сл.)? 
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1 - Да   
2 - Не  →1312  



 43 

Образовање и/или обука 

 
 

Редни 
број 
лица 

 
 

 
 

Подручје 
образовања/обуке ван 
формалног система 

образовања 

Врста обуке/курса ван формалног система образовања  
 

(Нпр: курс страног језика, обука за возаче, обука за рад на компјутеру, дактилографски курс, 
курс за козметичаре, фризере, куваре, кројаче, столаре, аутомеханичаре и сл.; за стручну 

обуку/усавршавање на послу уписати тачан назив обуке/курса) 
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Подручје образовања/обуке ван формалног система образовања 
 

000- Општи програми (обука за описмењавање, курс брзог  481- Информатичке науке 
 учења, курс боље концентрације и сл.) 482- Коришћење рачунара 

100- Образовање наставника и наука о образовању 500- Инжењеринг, производња и грађевинарство 
200- Хуманистичке науке, језици и уметност 600- Пољопривреда, шумарство, рибарство и ветеринарство 
222- Страни језици 700- Здравство и социјална заштита 
300- Друштвене, економске, правне и политичке науке, 800- Услуге (личне и транспортне услуге, заштита околине 

 социологија, психологија и бизнис и заштита имовине и лица) 
400- Природне науке, математика и информатика 900- Непознато 
420- Биолошке науке и животна средина  
440- Физичке науке  
460- Математика и статистика
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Образовање и/или обука 

Редни 
број 
лица 

 
Колико сте часова у претходне 

4 седмице провели на тој 
обуци (курсу, семинару, 
конференцији, приватним 

часовима и сл.)? 

Да ли је та обука везана за: 
 

1 - Везана за посао 
2 - Ваш лични интерес и амбицију 
 

Да ли се та обука одржавала: 
 

1 - Искључиво за време радног времена
2 - Претежно за време радног времена 
3 - Претежно ван радног времена 
4 - Искључиво ван радног времена 
5 - Нисте били запослени 
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134. Да ли домаћинство има фиксни телефон? 

 
             

1 - Да, број             
     /         

 
2  - Не, нема фиксни телефон 

 
3  - Нико од одраслих чланова домаћинства не жели да дâ број фиксног телефона 

 
135. Да ли неко од одраслих чланова домаћинства има мобилни телефон? 

 
1 - Да, број                    Редни бр. лица (из колоне 0)   

   
2 - Не, нико од чланова нема мобилни телефон  

 
3 - Нико од чланова не жели да дâ број мобилног телефона 

 
 

 
 

Финансијска ситуација у домаћинству 
Сарадња са 
домаћинством               
(попуњава анкетар) 

Редни 
број 
лица 

Како оцењујете финансијску 
ситуацију у свом домаћинству? 

 
1 - Врло добра 
2 - Углавном добра 
3 - Углавном лоша 
4 - Лоша 

Колики је приближно био 
укупан приход вашег 

домаћинства у прошлом 
месецу (који су остварили сви 

чланови домаћинства)? 
 
 
 

Сарадња са домаћинством 
 

1 - Врло добра 
2 - Добра 
3 - Лоша 

0 131 132 133 

01 
 

        
 

 

02 
 

 

03 
 

 

04 
 

 

05 
 

 

06 
 

 

07 
 

 

08 
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Извештај анкетара 
 

 
136. Трајање анкетирања                       137.  Домаћинство је анкетирано: 
 

Часова .............................................................                       1 - У првом покушају 
                                         

Минута .........................................................                        2 - У другом покушају 
                                         

                                        3 - У трећем покушају 
                                         
                                         

138.  Шифра анкетара ...........................                          
                                         

139. Шифра контролора ............................             Потпис анкетара 
                                         

140. Датум анкетирања ....                               
            (дан) (месец) (година)                      

 
 
 
Примедбе: Навести редни број лица  у домаћинству на које  се односе примедбе 
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